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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 26/12.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Φιλοθέ¬ 
ης - Ψυχικού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει, και έχοντας υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 
280 του ν. 3852/2010 προσλαμβάνεται με σύμβαση ερ¬ 
γασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, ο ΔΡΟΜΑ- 
ΖΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ του Δημητρίου ως Ειδικός Σύμβουλος 
του Δημάρχου σε νομικά θέματα. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών, Δήμου 
Φιλοθέης - Ψυχικού: Δ.Υ. /17.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6398105462/23.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
6276/2277/5.2.2018). 

Με την 1656/13.12.2017 απόφαση του Δημάρχου Λυ- 
κόβρυσης - Πεύκης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τρο¬ 
ποποιηθεί και ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξεις 
του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 
13.12.2017 αίτηση παραίτησης της ΜΕΛΙΔΟΥ ΘΩΜΑΙ- 
ΔΟΣ του Στεφάνου από τη θέση του Ειδικής Συνεργάτι- 
δος του Δημάρχου Λυκόβρυσης - Πεύκης. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 7924833174/15.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
108996/38378/5.2.2018). 

Με την 2297/30.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Κορυ¬ 
δαλλού, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 163 του ν. 3584/2007 όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει και έχοντας υπόψη τις διατάξειςτου άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, γίνεται δεκτή η από 25.1.2018 αίτηση παραί- 
τησηςτου ΧΑΛΒΑΤΖΑΡΑ ΕΥΘΥΜΙΟΥ του Αποστόλου από τη 
θέση του Ειδικού Συνεργάτη του Δημάρχου Κορυδαλλού. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2847354831/30.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
8910/3275/5.2.2018). 

Με την 32666/18.10.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Νέας Σμύρνης που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν 
με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
τουν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 


τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, την 
3013/1.8.2016 Ένταξη της Πράξης "Εναρμόνιση Οικο¬ 
γενειακής και Επαγγελματικής Ζωής 2016-2017" με κω¬ 
δικό ΟΠΣ 5001782 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα'Άνά- 
πτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού, Εκπαίδευση και Δια Βίου 
Μάθηση 2014-2020", τις διατάξεις του άρθρου 68 του 
ν.4415 (ΦΕΚ 159/τ.Α'/6.9.2016), σχετικά με τις συμβάσεις 
εργασίας προσωπικού ΙΔΟΧ των ΟΤΑ α' και β' βαθμού, 
καθώς και των Ν.Π.Δ.Δ αυτών, το οποίο απασχολείται στο 
πλαίσιο του εν λόγω συγχρηματοδοτούμενου προγράμ¬ 
ματος, την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/οικ.26059/10.10.2016, την 
28441 /21.9.2017 Ανακοίνωση για την πρόσληψη προσω¬ 
πικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο 
συγχρηματοδοτούμενων προγραμμάτων: 

α) λύεται η σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμέ¬ 
νου χρόνου της υπαλλήλου ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ ΜΕΤΑΞΙΑΣ 
του Χρήστου, ειδικότητας ΠΕ Καθηγητών Φυσικής Αγω¬ 
γής, κατόπιν της υπ' αριθμ. πρωτ. 32208/17.10.2017 αί¬ 
τησης παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2111107353/18.10.2017) 

β) προσλαμβάνεται σε αντικατάσταση, με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, η ΟΥ- 
ΝΤΖΙΑΝ ΜΑΡΟΥΣΩ του Ιωάννη, ειδικότητας ΠΕ Καθη¬ 
γητών Φυσικής Αγωγής, για την υλοποίηση του Ευρω¬ 
παϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και 
Επαγγελματικής Ζωής». 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1068820475/19.10.2017). 

Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει από την 18.10.2017 
έως και 31.8.2018 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέ¬ 
ωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Στην 
περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την 
παρέλευση του ανωτέρου χρονικού διαστήματος από 
την έναρξη της σύμβασης, τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια 
με την λήξη του προγράμματος. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η περι¬ 
λαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την 
αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικού Δήμου Νέας Σμύρ¬ 
νης: 27598/14.9.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 7845/2883/30.1.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 
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Τεύχος ΓΊ 87/23.02.2018 


Με την 019798/23.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Αθη¬ 
ναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 76,79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν 
γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δήμου Αθη¬ 
ναίων (10/2017 πρακτικό), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλλη¬ 
λος, Βασιλική Αλιμπέρτη του Φραγκούλη, με βαθμό Α', από 
την κατηγορία ΔΕ κλάδου Διοικητικού σε κενή οργανική 
θέση ανώτερης κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Δήμου Αθηναίων: 020515/ 

23.1.2018) . 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
7251/2632/2.2.2018). 

Με την 019789/23.1.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Αθηναίων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76, 79 και 101 του ν. 3584/2007, του άρθρου 
28 του ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
κατόπιν γνωμοδότησης του Υπηρεσιακού Συμβουλίου 
Δήμου Αθηναίων (09/2017 πρακτικό), μετατάσσεται η 
μόνιμη υπάλληλος, Χαραλαμπία Παπαδημητρίου του 
Αλέξανδρου, με βαθμό Δ', από την κατηγορία ΥΕ κλά¬ 
δου Φυλάκων σε κενή οργανική θέση ανώτερης κατη¬ 
γορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Δήμου Αθηναίων: 007575/ 

10.1.2018) . 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
7252/2633/2.2.2018). 

Με την 2143/43210/22.12.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Αιγάλεω, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 79,101 και 183 του ν. 3584/2007, όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με το άρθρο 12 παρ. 6 του ν. 4071/2012 
και 105 παρ. 2 του ν. 4483/2017, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, τις δια- 
τάξειςτων άρθρων 28 και 33 του ν. 4305/2014, (ΦΕΚ 237/τ. 
Α'/31.10.2014), καθώς και με τη σύμφωνη γνωμοδότη¬ 
ση του Β' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (υπ'αριθμ. 
12/2017) πρακτικό), μετατάσσεται η υπάλληλος με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ΠΑΝΑΓΙΩ- 
ΤΟΠΟΥΛΟΥ ΖΩΗ του Νικολάου, από τον κλάδο ΥΕ Εργα¬ 
τών Καθαριότητας, στον κλάδο ΔΕ Προσωπικού Η/Υ- Προ¬ 
γραμματιστών με βαθμό Δ', με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών Δήμου Αιγάλεω: 
42990/21.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
1718/690/31.1.2018). 

Με την 121/25.1.2018 απόφαση της Προέδρου του 
ΝΠΔΔ Παιδεία - Κοινωνική Προστασία και Αλληλεγγύη 
Δήμου Λυκόβρυσης - Πεύκης», που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 77, 79,101 και 217 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 καθώς και με τη σύμφωνη 
γνωμοδότηση του Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών 
(17/2017 πρακτικό), μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος 
Ελένη Καρατσόλια του Χρήστου, με βαθμό Δ', από την 
κατηγορία ΥΕ κλάδου Βοηθών μαγείρων σε κενή οργα¬ 
νική θέση ανώτερης κατηγορίας ΔΕ κλάδου Μαγείρων, 
λόγω απόκτησης εμπειρίας. 


(Αριθμ. βεβ. περί ύπαρξης πιστώσεων στον προϋπο¬ 
λογισμό του ΝΠΔΔ: 159/1.2.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
7135/2597/6.2.2018). 

Με την 25/3772/23.1.2018 απόφαση του Γενικού Γραμ¬ 
ματέα Κερατσινίου - Δραπετσώνας, που εκδόθηκε κατό¬ 
πιν των 414/2014 και 378/2016 αποφάσεων Δημάρχου, 
περί εκχώρησης αρμοδιοτήτων στο Γενικό Γραμματέα, 
σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 74,79 και 101 του 
ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του ν. 4305/2014, του άρ¬ 
θρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 του άρθρου 280 του 
ν. 3852/2010, κατόπιν της 25/23.3.2017 σύμφωνης γνώ¬ 
μης του Προέδρου του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Σα- 
λαμίνος, της σύμφωνης γνωμοδότησης του Υπηρεσια¬ 
κού Συμβουλίου ΟΤΑ Ν. Πειραιά (03/2017 πρακτικό), της 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/28045/20.12.2017 εγκριτικής απόφα¬ 
σης της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, μετατάσσεται η μό¬ 
νιμη υπάλληλος, Άννα - Μαρία Αργυρίου του Δημητρίου, 
κατηγορίας ΥΕ κλάδου Εργατών καθαριότητας (εξωτε¬ 
ρικών χώρων), με βαθμό Δ', από το ΝΠΔΔ Δημοτικό Λι¬ 
μενικό Ταμείο Σαλαμίνος στο Δήμο Κερατσινίου - Δρα¬ 
πετσώνας, με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Κερατσινίου - 
Δραπετσώνας: 3626/22.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
7551/2762/6.2.2018). 

Με την 67/25.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Χαλαν¬ 
δρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 101 και 181 του ν. 3584/2007, του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, κατόπιν 
της 19062/23.12.2015 σύμφωνης γνώμης του Προέδρου 
του ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πολιτισμού, Αθλητισμού και Νε¬ 
ολαίας Δήμου Αθηναίων», της σύμφωνης γνωμοδότησης 
του Δ' Υπηρεσιακού Συμβουλίου Αθηνών (06/2017 πρα¬ 
κτικό) και του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δήμου Αθηναί¬ 
ων, της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/28860/8.12.2017 εγκριτικής 
απόφασης της Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006, μετατάσ¬ 
σεται ο υπάλληλος με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου, Αντώνιος Ποντικής του Ιωάννη, ειδι- 
κότηταςΤΕ Μουσικών - εκτελεστών μουσικών οργάνων 
(κρουστά), με βαθμό Α', από το ΝΠΔΔ «Οργανισμός Πο¬ 
λιτισμού, Αθλητισμού και Νεολαίας Δήμου Αθηναίων» σε 
κενή οργανική θέση του Δήμου Χαλανδρίου. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Διαχ. Δήμου Χαλανδρίου: 
2485/23.1.2018) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
8016/2959/6.2.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΚΥΡΙΑΚΗ ΔΟΒΑΝΙΔΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 22/25.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Χίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
76 και 101 του ν. 3584/2007, την αριθμ. 69/17 απόφαση 






Τεύχος Γ' 187/23.02.2018 
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του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. 
Χίου, τις διατάξεις του άρθρου 68 του ν. 4002/2011, όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν τις διατάξεις της παρ. 5 του 
άρθρου 35 του ν. 4024/2011 και τις διατάξεις της παρ. 
3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 όπως αντικαταστά- 
θηκαν, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του Δήμου 
Χίου, Μπεγάκης Ιωάννης του Στυλιανού, από τον κλάδο 
ΔΕ26 Μηχανοτεχνιτών Αυτοκινήτων, κατηγορίας ΔΕ, 
στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού της κατηγορίας ΠΕ, της ίδιας 
υπηρεσίας με μεταφορά της θέσης του σε συνιστώμενη 
προσωποπαγή θέση του ΟΕΥ του Δήμου Χίου. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Χίου, για την ύπαρξη της πίστωσης στον προϋπο¬ 
λογισμό έτους 2018 του Δήμου Χίου, για την μισθοδοσία 
του προς μετάταξη υπαλλήλου: 2187/18.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δημάρχου Χίου, για των έλεγχο γνη¬ 
σιότητας των δικαιολογητικών του ανωτέρω: 42201/ 
17.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
7655/6.2.2018). 

Με την 23/25.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Χίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
76 και 101 του ν. 3584/2007, την αριθμ. 68/17 απόφαση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου των υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. 
Χίου, τις διατάξεις του άρθρου 68 του ν. 4002/2011, όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν και τις διατάξεις της παρ. 
3 του άρθρου 19 του ν. 4440/2016 όπως τροποποιήθη¬ 
καν και ισχύουν, μετατάσσεται ο μόνιμος υπάλληλος του 
Δήμου Χίου, ΧαβιιάραςΔημήτριοςτου Παναγιώτη, από 
τον κλάδο ΔΕ Διοικητικού, κατηγορίας ΔΕ, στον κλάδο ΤΕ 
Πληροφορικής της κατηγορίας ΤΕ, της ίδιας υπηρεσίας 
σε κενή οργανική θέσης του ΟΕΥ του Δήμου Χίου. Μετά 
την ολοκλήρωση της μετάταξης του ανωτέρω υπαλλή¬ 
λου η προσωποπαγής θέση που κατείχε και η οποία είχε 
συσταθεί σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 19 του 
ν. 4325/2015, θα καταργηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου Χίου, για την ύπαρξη της πίστωσης στον προϋπο¬ 
λογισμό έτους 2018 του Δήμου Χίου, για την μισθοδοσία 
του προς μετάταξη υπαλλήλου: 2185/18.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Δημάρχου Χίου, για των έλεγχο γνησιότη¬ 
τας των δικαιολογητικών του ανωτέρω: 41591 /14.11.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
7657/6.2.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 4886/16.10.2017 απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα του Δήμου Ρόδου (απόφαση Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Αιγαίου: 65533/18.10.2017), που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 1117/τ.Γ'/9.11.2017, διορθώνεται: 

το εσφαλμένο: «..., με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου που θα διαρκέσει από την 
ημερομηνία πρόσληψης και για χρονικό διάστημα έως 
ένα (1) έτος, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης, 
έως τη λήξη του προγράμματος. » 


στο ορθό:«..., με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου που θα διαρκέσει από την ημερομη¬ 
νία πρόσληψης έως 08.05.2018, με δυνατότητα ανανέ¬ 
ωσης ή παράτασης, έως τη λήξη του προγράμματος.». 

(Από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αιγαίου) 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 23/23.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Κα¬ 
στοριάς, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθη¬ 
καν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4350/2015, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, την αριθμ. 
13912/15.5.2017 (ΦΕΚ 250/τ. ΥΟΔΔ/26.5.2017) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εσωτερικών με την οποία διορίστηκε 
ο Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου στη θέση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας, παρατείνεται η σύμβαση του κα¬ 
τωτέρω προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, για τις ανάγκες υλοποίησης 
της Ευρωπαϊκής Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας Κέντρου 
Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμάτων Βίας 
Δήμου Καστοριάς», δηλαδή για το χρονικό διάστημα από 
1.1.2018 έως και 31.12.2018, με δυνατότητα παράτασης 
ή ανανέωσης της μέχρι την ολοκλήρωση της πράξης, 
ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Βασίλειος Κιοσσές 

Νικόλαος 

ΠΕ Ψυχολόγων 


(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Καστοριάς: 1713/ 
23.1.2018). 


(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1682225410/21.12.2015). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 18436/6.2.2018). 

Με την 13/24.1.2018 απόφαση της Προέδρου του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» 
Δήμου Φλώρινας, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως 
συμπληρώθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του 
ν. 4350/2015, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
την αριθμ. 7/2018 απόφαση του ΑΣΕΠ Αποκεντρωμένου 
Τμήματος Θεσσαλονίκης, με την οποία δέχεται εν μέ- 
ρει την ένσταση της υποψήφιας Φανής Πάνου και υπο¬ 
χρεώνει το Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικής Προστασίας και Αλλη¬ 
λεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» Δήμου Φλώρινας 
να προβεί σε αναμόρφωση του πίνακα κατάταξης για 
την ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, την αριθμ. 
13912/15.5.2017 (ΦΕΚ 250/τ. ΥΟΔΔ/26.5.2017) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εσωτερικών με την οποία διορίστηκε 
ο Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου στη θέση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας, λύεται η σύμβαση Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου Ορισμένου Χρόνου του κατωτέρω προσωπικού: 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΓΊ 87/23.02.2018 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αγάπη Αποστολίδου 

Νικόλαος 

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού 


(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8728350125/24.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 18389/6.2.2018). 

Με την 25/23.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Καστο¬ 
ριάς, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθηκαν από τις 
διατάξειςτου άρθρου 9του ν. 4350/2015, του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, την αριθμ. 13912/15.5.2017 (ΦΕΚ 
250/τ. ΥΟΔΔ/26.5.2017) απόφαση του Υπουργού Εσω¬ 
τερικών με την οποία διορίστηκε ο Μιχελάκης Βασίλει¬ 
ος του Πολυκάρπου στη θέση του Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, 
Παρατείνεται η σύμβαση του κατωτέρω προσωπικού, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
για τις ανάγκες υλοποίησης της Ευρωπαϊκής Πράξης «Συ¬ 
νέχιση Λειτουργίας Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήρι¬ 
ξης Γ υναικών Θυμάτων Βίας Δήμου Καστοριάς», δηλαδή 
γιατο χρονικό διάστημα από 1.1.2018 έως και 31.12.2018, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της μέχρι την 
ολοκλήρωση της πράξης, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Δήμητρα Σταύρακα 

Χρήστος 

ΠΕ Κοινωνιολόγων 


(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Καστοριάς: 1713/ 
23.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5684808433/14.11.2014). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 18418/6.2.2018). 

Με την 2/377/17.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Κόνι¬ 
τσας Νομού Ιωαννίνων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 58 παρ. 1 δ του ν. 3852/2010, 
151, 152 και 160 του ν. 3584/2007, γίνεται αποδεκτή η 
από 15.1.2018, δεύτερη αίτηση παραίτησης και λύεται 
η υπαλληλική σχέση με την Υπηρεσία του Κεφάλα Νικο¬ 
λάου του Φωτίου, κατηγορίας / κλάδου ΔΕ Διοικητικού, 
με βαθμό Α' (ημερομηνία υποβολής της πρώτης αίτη¬ 
σης παραίτησης 29.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Κόνιτσας περί πραγματοποί¬ 
ησης του αυτεπάγγελτου έλεγχου γνησιότητας των δι- 
καιολογητικών διορισμού του ανωτέρω: 488/17.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1051610294/17.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 18268/6.2.2018). 

Με την 24/23.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Καστο¬ 
ριάς, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθη¬ 
καν από τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν. 4350/2015, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, την αριθμ. 
13912/15.5.2017 (ΦΕΚ 250/τ. ΥΟΔΔ/26.5.2017) απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εσωτερικών με την οποία διορίστη¬ 
κε ο Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρπου στη θέση 
του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπεί¬ 


ρου - Δυτικής Μακεδονίας, παρατείνεται η σύμβαση του 
κατωτέρω προσωπικού, με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, για τις ανάγκες υλοποί¬ 
ησης της Ευρωπαϊκής Πράξης «Συνέχιση Λειτουργίας 
Κέντρου Συμβουλευτικής Υποστήριξης Γυναικών Θυμά¬ 
των Βίας Δήμου Καστοριάς», δηλαδή για το χρονικό δι¬ 
άστημα από 1.1.2018 έως και 31.12.2018, με δυνατότη¬ 
τα παράτασης ή ανανέωσης της μέχρι την ολοκλήρωση 
της πράξης, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Μαρία 

Παπαλαμπροπούλου 

Κωνσταντίνος 

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών 


(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Δήμου Καστοριάς: 1713/ 
23.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1221038621/2.10.2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 18427/6.2.2018). 

Μετην 14/24.1.2018 απόφαση της Προέδρου του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Προστασί¬ 
ας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» Δήμου 
Φλώρινας, που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξειςτου 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 όπως συμπληρώθη¬ 
καν από τις διατάξειςτου άρθρου 9 του ν. 4350/2015, του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, την αριθμ. 7/2018 
απόφαση του ΑΣΕΠ Αποκεντρωμένου Τμήματος Θεσ¬ 
σαλονίκης, με την οποία δέχεται εν μέρει την ένσταση 
της υποψήφιας Φανής Πάνου και υποχρεώνει το ΝΠΔΔ 
«Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού 
και Αθλητισμού» Δήμου Φλώρινας να προβεί σε ανα¬ 
μόρφωση του πίνακα κατάταξης για την ειδικότητα ΠΕ 
Διοικητικού - Οικονομικού, την αριθμ. 13912/15.5.2017 
(ΦΕΚ 250/τ. ΥΟΔΔ/26.5.2017) απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών με την οποία διορίστηκε ο Μιχελάκης Βα¬ 
σίλειος του Πολυκάρπου στη θέση του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακε¬ 
δονίας, τον αναμορφωμένο πίνακα κατάταξης της ΣΟΧ 
1/2017, προσλαμβάνεται το κατωτέρω προσωπικό, με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου, για τις ανάγκες υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προ¬ 
γράμματος, «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελμα¬ 
τικής Ζωής», για το χρονικό διάστημα από 24.1.2018 έως 
31.8.2018, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης έως 
τη λήξη του προγράμματος, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Φανή Πάνου 

Σωτήριος 

ΠΕ Διοικητικού - 
Οικονομικού 


(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του ΝΠΔΔ «Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας και Αλληλεγγύης, Πολιτισμού και Αθλητισμού» 
Δήμου Φλώρινας: 161 /17.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3710107654/24.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 18405/6.2.2018). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 




















Τεύχος Γ' 187/23.02.2018 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 395/8566/27.12.2017 απόφαση της Προέδρου 
του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣ- 
ΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑΛΑΣ» Καβάλας Ν. Καβάλας, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 240 του 
ν. 3463/2006, της περίπτωσης δ'παρ. 1 του άρθρου 58 και 
280 του ν. 3852/2010, του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, 
της παρ. 9 του άρθ. 25 του ν. 4440/2016, του άρθ. 14 του 
ν. 4403/2016, του άρθ. 35 του ν. 4325/2015, της παρ. 4 
του άρθ. 44 του ν. 3979/2011, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 
4038/2012, του άρθ. 14 του ν. 4312/2014, του άρθ. 5 της 
Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ182/Α72015), 
της παρ. 5 του άρθ. 14 του ν. 4403/2016, της παρ. 4 
του άρθ. 30 του ν. 4314/2014, την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/48/ 
οικ.26059/10.10.2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, τα αριθμ. 
44835/21.12.2015 και 5420/22.2.2016 έγγραφα του Υπ. 
Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, των άρ¬ 
θρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/Α72015), την 
υπ'αριθμ. πρωτ. 14138/15.5.2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./2017) για το διο¬ 
ρισμό του Συντονιστή και την αριθμ. 35748/30.5.2017 
(ΦΕΚ 1971/Β72017) απόφαση του Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθε¬ 
ση άσκησης αρμοδιοτήτων....», γίνεται αποδεκτή η από 
23.12.2017 δήλωση οικειοθελούς αποχώρησης, λόγω 
συνταξιοδότησης της υπαλλήλου ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΗ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗ ΑΓΩΓΗ ΚΑΒΑ¬ 
ΛΑΣ» ΜΠΑΛΤΖΙΔΟΥ ΘΩΜΑΗΣτου Αναστασίου, ειδικότη¬ 
τας ΥΕ Καθαριότητας, που υπηρετεί με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) για την 
υλοποίηση του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμό¬ 
νιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» ΕΣΠΑ 
2014-2020. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών: 8565/ 
27.12.2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4691541234/22.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης - Τμήμα Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 981/ 

30.1.2018). 

Με την 67562/29.12.2017 απόφαση της Δημάρχου Κα¬ 
βάλας Ν. Καβάλας πού εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151 και 152 του ν. 3584/2007, όπως ισχύ¬ 
ουν, τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, την 
αριθμ. 14138/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτε¬ 
ρικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26.5.2017 ΑΔΑ:ΩΩ09465ΧΘ7- 
ΗΜΞ) για τον διορισμό του Συντονιστή, καθώς και την 
αριθμ. 35748/30.5.2017 (ΦΕΚ 1971/τ.Β77.6.2017) από¬ 
φαση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτή¬ 
των.», λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση μετά 

την από 29.12.2017 2η αίτηση παραίτησης, λόγω θε- 
μελίωσης συνταξιοδοτικού δικαιώματος, του μονίμου 
υπαλλήλου του Δήμου Καβάλας ΑΝΘΟΥΛΑΚΗ ΣΥΜΕ¬ 
ΩΝ του Αθανασίου, κατηγορίας ΔΕ, κλάδου ΔΕΙ Διοι¬ 
κητικού με βαθμό Α'. (Ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 8.12.2017). 


(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Δήμου Κα¬ 
βάλας: 61458/24.11.2017). 

(Αριθμ. βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6210710321/29.12.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης - Τμήμα Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 973/ 

30.1.2018). 

Με την 47/11.1.2018 απόφαση του Προέδρου του 
ΝΠΔΔ «Κοινωνική Φροντίδα και Προσχολική Αγωγή» Δή¬ 
μου Παγγαίου Ν. Καβάλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 74,79 και 101 του ν. 3584/2007, 
του άρθ. 68 παρ. 1 και 2 του ν. 4002/2011, του άρθ. 35 
παρ. 5 του ν. 4024/2011,του άρθρου 26 παρ. 4 του 
ν. 4325/2015, όπως ισχύουν την αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ 
οικ.25958/15.12.2011 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικη¬ 
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη¬ 
σης - Γενική Διεύθυνση Κατάστασης Προσωπικού, κα¬ 
θώς και την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ./23082/29.11.2017 
εγκριτική 1 της ΠΥΣ 33/2006, το αριθμ. 2/7.4.2017 πρα¬ 
κτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. 
Ν. Καβάλας το οποίο γνωμοδοτεί υπέρ της μετάταξης 
της ανωτέρω υπαλλήλου από το ΝΠΔΔ «ΕΥνεστία» Δή¬ 
μου Νέστου Νομού Καβάλας στο ΝΠΔΔ «Κοινωνική Φρο¬ 
ντίδα και Προσχολική Αγωγή» Δήμου Παγγαίου Ν. Κα¬ 
βάλας, του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, την αριθμ. 
14138/15.5.2017 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 
(ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26.5.2017 ΑΔΑ: ΩΩ09465ΧΘ7-ΗΜΞ) 
για τον διορισμό του Συντονιστή, καθώς και την αριθμ. 
35748/30.5.2017 (ΦΕΚ 1971 /τ.Β'/7.6.2017) απόφαση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης «Ανάθεση άσκησης αρμοδιοτήτων.», με¬ 

τατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΚΑΡΙΠΙΔΟΥ ΝΕΚΤΑΡΙΑ 
του Χαραλάμπους, κατηγορίαςΤΕ, κλάδουΤΕ Βρεφονη¬ 
πιοκόμων, με Βαθμό Δ', από το ΝΠΔΔ «ΕΥνεστία» Δή¬ 
μου Νέστου σε κενή οργανική θέση της ιδίας κατηγορίας 
και με τον κατεχόμενο Βαθμό Δ' στο ΝΠΔΔ «Κοινωνική 
Φροντίδα και Προσχολική Αγωγή» Δήμου Παγγαίου Ν. 
Καβάλας, επειδή συντρέχουν οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Παγγαίου: 
41/8.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών: 681/ 
31.5.2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης - Τμήμα Δ/κό - Οικ/κό Ν. Καβάλας: 980/ 

30.1.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο ΠροϊστάμενοςΤμήματος 
Τοπ. Αυτ/σης και ΝΠ Κομοτηνής 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΤΑΤΣΙΔΗΣ 


Με την 34/9.1.2018 απόφαση Δημάρχου Αλμωπίας 
Νομού Πέλλας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις των άρθρων 194 περ. δ, 196, 197, 203 και 204 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.6.2007),τις διατάξεις 
του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77.6.2010), 
τις διατάξεις του άρθρου 49 παρ. 9 του ν. 3943/2011 
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(ΦΕΚ 66/Α731.3.2011), και τις διατάξεις του άρθρου 1 
παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α72.2.2012), γίνεται 
δεκτή η αριθμ. 22478/6.9.2016 αίτηση παραίτησης της 
υπαλλήλου του Δήμου Αλμωπίας Ξανθοπούλου Ζωής 
του Βασιλείου με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αο¬ 
ρίστου χρόνου, ειδικότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών 
Μονάδων, με βαθμό Δ' και μισθολογικό κλιμάκιο 50, και 
λύεται η υπαλληλική σχέση από την 3.9.2016. 

(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δι- 
καιολογητικών διορισμού: 686/10.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5612211970/25.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1303/25.1.2018). 

Μετην 1/16/8.1.2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση του 
Προέδρου του Πρόνοια και Αγωγή Δήμου Σιντικής, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 159 και 
160 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), των άρθρων 58 και 
280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') καθώς και εκείνες της 
παρ. 5 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α'), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη απόλυση λόγω συμπλήρω¬ 
σης του 67ου έτους ηλικίας, της υπαλλήλου του Νομικού 
Προσώπου Πρόνοια και Αγωγή Δήμου Σιντικής, Τζέγκα 
Άννας του Κωνσταντίνου, του κλάδου ΔΕ Μαγείρων, με 
βαθμό Α', την 31.12.2017, ημερομηνία αυτοδίκαιης από¬ 
λυσης λόγω ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών Πρόνοια 
και Αγωγή Δήμου Σιντικής: 72/15.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9813403092/8.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 688+609/31.1.2018). 

Με την 112/1592/27.11.2017 απόφαση του Προέδρου 
του Νομικού Προσώπου Πρόνοια και Αγωγή Δήμου Σι¬ 
ντικής Νομού Σερρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14 
Α'), του άρθρου 21 του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ Α' 28), του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016 (ΦΕΚ Α' 125), του άρ¬ 
θρου 170 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), του άρθρου ένατου του ν. 
4057/2012 (ΦΕΚ 54 Α') και την απόφαση 106/5.10.2017 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου 
Πρόνοια και Αγωγή Δήμου Σιντικής, προσλαμβάνεται 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου πλήρους απασχόλησης, προς υλοποίηση της πράξης 
"Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής" 
από 28.11.2017 έως 31.7.2018, η παρακάτω: 


ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

ΟΝΟΜΑ 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

Αριθμ. βεβ. 

εγγραφής 

στο Μητρώο 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

Ελληνικού 

Δημοσίου 

ΕΛΕΝΗ 

ΒΥΣΟΚΑΛΗ 

ΧΡΥΣΑΦΗΣ 

7611005193/ 

28.11.2017 


(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Πρό¬ 
νοια και Αγωγή Δήμου Σιντικής: 31/9.1.2018). 

(Αριθμ. βεβ. του Προέδρου του ΝΠΔΔ «Πρόνοια και 
Αγωγή Δήμου Σιντικής» για την κάλυψη της δαπάνης: 
από 9.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο¬ 
νίας - Θράκης / Διεύθυνση Διοίκησης: 694/30.1.2018). 

Με την 924/37713/15.12.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Σερρών, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 58 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), 77,79, 183 και 217 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α'), 100 παρ. 2 του ν. 4472/2017 
(ΦΕΚ 74 Α') και κατόπιν της από 27.7.2017 αίτησης του 
υπαλλήλου, των 27702/27.6.2017 και 31834/27.7.2017 
βεβαιώσεων εργασιακής εμπειρίας του Αντιδημάρχου 
Έργων Υποδομών και Πολιτικής Προστασίας - Παλλαϊ¬ 
κής Άμυνας Δήμου Σερρών, της 23/26.7.2017 όμοιας του 
Προέδρου Ορεινής Δήμου Σερρών καθώς και της σύμ¬ 
φωνης γνωμοδότησης 3/9/23.8.2017 του Πενταμελούς 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ α' βαθμού, 
μετατάσσεται ο υπάλληλος του Δήμου Σερρών, Δεμερ- 
τζής Ιωάννης του Γεωργίου, από τον κλάδο ΥΕ Εργάτης 
Γενικών Καθηκόντων με μεταφορά της προσωρινής προ¬ 
σωποπαγούς οργανικής θέσης, σε κλάδο ΔΕ Τεχνιτών 
Υδραυλικών (με εμπειρία) με τον βαθμό Γ' τον οποίο κα¬ 
τέχει με συνολικό χρόνο υπηρεσίας στις 15.12.2017 από 
έτη 23, μήνες 2, ημέρες 12. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών του Δήμου 
Σερρών: 29454/10.7.2017). 

(Αριθμ. βεβ. του Δ/ντή Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Σερρών για την ύπαρξη πίστωσης: ΔΥ/11.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 918/31.1.2018). 

Με την 1/141/9.1.2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Αμφίπολης Νομού Σερρών, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151 και 160 του 
ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α') και τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α'), λύεται από 
4.1.2018 η υπαλληλική σχέση λόγω θανάτου του υπαλ¬ 
λήλου του Δήμου Αμφίπολης Νομού Σερρών, Παπαγε- 
ωργίου Αδάμ του Κωνσταντίνου, του κλάδου ΔΕ30 Τε¬ 
χνιτών (υδρονομέων), με βαθμό Α'. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9390976157/9.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας - Θράκης: 1157/30.1.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηςΤμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 171/24.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Άρ¬ 
γους - Μυκηνών του Ν. Αργολίδας, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010 και 
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β) 151 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η αυτο¬ 
δίκαιη λύση από 23.1.2018 της υπαλληλικής σχέσης του 
υπαλλήλου του Δήμου Σιάννα Δημητρίου του Νικολάου, 
κλάδου ΔΕ30 Τεχνιτών - Υδραυλικών, λόγω θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1123816117/24.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 21556/6.2.2018). 

Με την 172/24.1.2018 απόφαση του Δημάρχου Άρ¬ 
γους - Μυκηνών του Ν. Αργολίδας, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων: α) 58 του ν. 3852/2010 
καιβ) 151 και 160 του ν. 3584/2007, διαπιστώνεται η αυ¬ 
τοδίκαιη λύση από 21.1.2018 της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου του Δήμου Μπεζηργένη Θεόδωρου του 
Δημητρίου, κλάδου ΥΕ16 Εργατών Καθαριότητας, λόγω 
θανάτου. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1781032299/24.1.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 21560/6.2.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Τμήματος 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Τρίπολης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 


Με την 10/822/12.1.2018 απόφαση του Δημάρχου 
Δυτικής Αχαΐας, που εκδόθηκε λαμβάνοντας υπόψη 
τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994 (Α' 28), 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009 
(Α' 234), της παρ. 3 του άρθρου 21 ν. 2190/1994, όπως 
ισχύουν, της παρ. 9 του άρθρου 1 του ν. 4038/2012 (Α' 
14), κατόπιν της 4236/6.10.2016 απόφασηςτου Περιφε¬ 
ρειάρχη Δυτικής Ελλάδας περί ένταξης της πράξης «Δι- 
ευρυμένο Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δυτικής Αχαΐας με 
Παράρτημα Ρομά» στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «Δυτι¬ 
κή Ελλάδα 2014-2020», την ΣΟΧ1 /2017 ανακοίνωση του 
Δήμου, την 9006/26.7.2017 έγκριση της ανακοίνωσης 
από τον ΑΣΕΠ, τον σχετικό πίνακα επιτυχόντων, προ¬ 
σλαμβάνονται με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου η παρακάτω: 


ΕΠΩΝΥΜΟ / 
ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΒΑΘΜΙΔΑ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. 

εγγραφής 

στο Μητρώο 

Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

Ελληνικού 

Δημοσίου 

ΝΙΚΑ 

ΔΗΜΗΤΡΑ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

6231121903/ 

16.1.2018 


Η ως άνω σύμβαση θα διαρκέσει για ένα (1) έτος από 
την υπογραφή της, με δυνατότητα ανανέωσης σε πε¬ 
ρίπτωση παράτασης του προγράμματος, και θα λυθεί 
αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου 
Δυτικής Αχαΐας: 12702/20.7.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 22332/5.2.2018). 

Με την 150557/29.11.2017 απόφαση Δημάρχου Πα- 
τρέων, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 76 και 79 του ν. 3584/2007, το π.δ. 50/2001, την 
αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/οικ. 25958/15.12.2011 
εγκυκλίου του ΥΠ.ΔΙΟΙΚ.ΜΕΤ. και Η.Δ., την αριθμ. 27-3/ 
17.11.2017 απόφαση - γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε Αχαΐας, μετατάσσεται 
η μόνιμη υπάλληλος του Δήμου Πατρέων Κακαρούμπα 
Νικολίτσα του Αθανασίου, από την κατηγορία - κλάδο ΔΕ 
Διοικητικού με βαθμό Γ' στην ανώτερη κατηγορία - κλάδο 
ΠΕ Διοικητικού σε κενή οργανική θέση, επειδή συντρέχουν 
όλες οι υπό του νόμου προβλεπόμενες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. γνησιότητας δικαιολογητικών σύμφωνα 
με το ν. 4305/2014:1 /2323/25.2.2015). 

(Αριθμ. βεβ. οικονομικής υπηρεσίας του Δήμου Πα¬ 
τρέων: 232/5878/26.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Δ/νσης Διοίκησης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου: 
4341/5.2.2018). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
ΤΑ και Ν.Π. Πάτρας 

ΟΛΓΑ ΚΟΥΝΕΛΗ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ·9 | ' με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























